Taller: “La Economia popular
en su trama de posibilidades”

Participantes (30 personas aproximadamente):

- Organizaciones politico sociales, comunitarias y de la economia po-
pular, de la zona sur del drea metropolitana.

+ Estudiantes de grado, docentes y graduados de la Facultad de Filo-
soffa y Letras.

- Estudiantes de tecnicaturas y diplomaturas en Economia Social y So-
lidaria (UNQuiy UNLZ).

- Integrantes de programas de extension de UNDAV y UNQui.

«  Integrantes de la “Feria de la Economfa Popular de Filo”,

A modo introductorio, se realizd una ronda de presentaciones de los
participantes. Luego, se presentd el tema del taller: reflexionar acerca del
mundo del trabajo que involucra a la economia popular, a partir de una
caracterizacion colectiva de su situacion actual, sus sujetos y sus problema-
ticas. Posteriormente se buscé establecer puentes posibles y proyecciones
respeto al rol y aporte de la universidad al panorama descripto.

Para iniciar se propuso definir lo que se entiende por economia popular.
Se trata de estrategias de autoempleo por parte de los sectores populares:
formas de gestionar su propio trabajo a fin de generar un ingreso propio.
Se caracteriza por no estar bajo situacion patrén-empleado, ni involucrar
formalmente una relacién salarial, y a su vez predomina una busqueda de
organizacion colectiva o cooperativa para lograr sostener el proyecto labo-
ral. Esto ultimo estd relacionado con el hecho que se trata de trabajadores
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excluidos de las formas de reproduccién formales del capital, en tanto no
hay acceso a derechos sociales ni laborales propios de una relacion salarial
formal. En este sentido, se entiende a la economia popular como una for-
ma de trabajo caracteristica del sistema de acumulacion capitalista, y por
ello no resulta posible entender a la economia popular como una “nove-
dad” ni como emergente contemporaneo.

Con este marco, en el taller se buscé conversar acerca de experiencias,
diagnosticos y formas de organizacion de los trabajadores, en tanto posibles
caminos hacia una mejora en las condiciones de trabajo y de dignidad.

Se describié un panorama dificil, marcado por varios factores: la invisi-
bilizacion y/o estigmatizacion de los trabajadores como tales, o incluso su
persecucion; la ausencia de un marco juridico acorde a su situacién, sumada
a la presencia de una legislacién desfavorable, especialmente en lo que se
refiere al trabajo en la via publica; la falta de reconocimiento de derechos la-
borales, y la necesidad de una herramienta gremial fuerte que pueda cana-
lizar esos reclamos ante el Estado; las dificultades para comercializar lo que
se produce, principalmente lo referido a la escasez de mercados y espacios
fisicos realmente accesibles; la falta de ambitos de capacitacion técnica y
espacios formativos orientados hacia los trabajadores de la economia popu-
lar; y, por ultimo, la ausencia de redes de comunicacion que tenga llegada a
todos y permita una inteligencia comdun.

Es posible plantear cuatro temas principales que recorrieron la ronda de
debate a lo largo de este encuentro. En primer lugar, la importancia de la
organizacion, lo cual se expresé desde dos facetas diferenciadas.

Por un lado la necesidad de retomar y recuperar vinculos mas humanos
y solidarios, ante un sistema mas amplio que intenta estructuralmente des-
humanizar y disolver experiencias de trabajo sin patron y autogestionado.
La estigmatizacién mencionada genera una pérdida de lazos de solidaridad,
que debemos intentar reconstruir, y se destacd la necesidad de mantenerse
firme y resistir ante la “devaluacion de la dignidad”. Se habld también de
pensar nuestras experiencias desde la “reproduccion de la vida”, en contra-
posicion a la reproduccién ampliada capitalista, como forma critica y propia
de concebir la economia.

Se hablo en este sentido de buscar estrategias formativas que apunten
a no reproducir logicas de competitividad, sino méas bien a pensar estra-
tegias de distribucion de saberes acorde a nuestras experiencias. También
se hizo referencia a la capacidad creadora de los trabajadores, en tanto
hay experiencias interesantes de tecnologfa y propuestas sustentables no
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apropiables por el capital. Recuperar ese lado creativo y dindmico de la
economia popular es uno de los factores a favor en este conflicto entre
dignidad del trabajo y acumulaciéon de capital.

Por otro lado, la organizacion implica la construccion de redes. Redes de
comunicacion, en donde la informacién fluya y sea accesible a todos. Pero
principalmente se trata de armar vinculos, redes en donde los trabajadores
de la economia popular puedan conectarse y organizarse. No solo redes
gue unan trabajadores de este sector en particular, sino también que in-
cluyan a otros actores como las universidades y los movimientos sociales,
pensando a la articulacion como una herramienta fundamental.

En segundo lugar, entender el presente a partir de la coyuntura actual, en
un contexto donde el tiempo de vida se vuelve escaso frente a la multiplici-
dad de demandas sociales a las cuales responder por parte de las organiza-
ciones sociales y de trabajadores, y que muchas veces encuentras respues-
tas desarticuladas o parciales, de resistencia o de propuesta. Demandas que
se ven en la lucha llevada adelante en las calles. Para algunos comparieros,
esto dificulta y quita tiempo a las posibilidades de articularse y organizarse.
Pero a su vez, se reitera la importancia y la necesidad de fortalecer las redes.

En tercer lugar, se discutio sobre el rol de la universidad. Como un impor-
tante papel a desarrollar, se planted la generacion de espacios de formacion
y comercializacion: se hablé de aprovechar las herramientas que puedan
proveer las universidades en ese sentido. Y, desde ellas, propugnar por una
universidad que esté atenta a las demandas sociales actuales, en sintonia con
la realidad social. Que genere proyectos que contemplen a estos sujetos. Que
acompane, escuche y fundamentalmente que se adapte a las realidades de
los territorios: se definid la necesidad de una “universidad despierta”.

En sintesis, se colocd a la universidad centralmente con un rol primordial
de formador y, en un segundo plano, de articulador. Se explicitaron nece-
sidades de formacion y capacitacion en tematicas ligadas a administracion
de costos vy a oficios especificos que surjan de la demanda laboral, asi como
también a acompanar la generacién y distribucion de tecnologfas, y a la con-
formacién de redes. También hubo mucho interés en formarse mas en la
reflexion sobre la historia del movimiento de trabajadores v la idea de eco-
nomia popular.

En dltimo lugar y a modo de cierre, se concluyd que hay que volcar la
fuerza en la articulacion de todos los actores que alli nos encontrdbamos
presentes.
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